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ADVIESNOTA voor burgemeester en wethouders   Openbare besluitenlijst 
 
Zaaknummer:  
 
Medewerker : Mirjam Engels 
Team : Bedrijfsvoering en Communicatie 
Datum : 13 juni 2024 
Portefeuillehouder : burgemeester Poepjes,  

      
 
BIJLAGEN: 

 Bijlage 1 – notulen ALV 1 december 2023 – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 2 – resolutie samenhangend beleid asielketen – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 3 – stand van zaken bestuurlijke afspraken klimaat en energie – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 4 – pamflet lokaal bestuur – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 5 – aanbiedingsbrief jaarverslag – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 6 – financieel jaarverslag – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 7 – contributievoorstel  – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 8 – toelichting kadernota – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 9 – kadernota – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 10 – propositie platform sociaal domein – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 11 – propositie lokale agenda bestaanszekerheid – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 12 – propositie asiel en migratie – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 13 – propositie versterking wetgevingsfunctie – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 14 – samenvatting transitieprogramma common ground – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 15 – transitieprogramma common ground – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 16 – initiatief risicobeheer  – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 17 – verantwoording moties- – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 18 – invulling vacatures  – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 19 – geen andere kandidaten – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 20 – motie Ridderkerk (financiering jeugdhulp) – werkproces 22365-2024 
 Bijlage 21 – motie Kampen (asielzoekers aan het werk) – werkproces 22365-2024 

AFSTEMMING MET  
 

  Openbaar 
  Vertrouwelijk 

ONDERWERP 
Annotatie VNG congres 

 
BESLUIT burgemeester en wethouders 

1. In te stemmen met de per agendapunt gegeven adviezen; 
2. Burgemeester S. Poepjes en wethouder Compagner te machtigen om tijdens de vergadering 

namens Olst-Wijhe deel te nemen aan stemmingen; 
3. De vergaderstukken aan te bieden als ingekomen stukken aan de raad. 

 
SAMENVATTING 
Op 25 en 26 juni vindt de Algemene Ledenvergadering (ALV) van de Vereniging van Nederlandse 
Gemeenten (VNG) plaats. Burgemeester S. Poepjes vertegenwoordigt het college van burgemeester en 
wethouders van de gemeente Olst-Wijhe. Het college heeft ingestemd met de annotatie voor de Algemene 
Ledenvergadering. 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

  2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
AANLEIDING 
Op 26 juni 2024 vindt de ALV van de VNG plaats. De relevante stukken ter voorbereiding zijn toegevoegd 
als bijlage. In deze nota wordt de annotatie ten aanzien van de agenda uiteengezet. Zoals gebruikelijk is er 
de mogelijkheid om moties in te dienen waarover tijdens de vergadering gestemd kan worden. Twee 
moties worden in deze annotatie meegenomen. Wellicht dat er nog meer volgen, deze kunnen tijdens de 
collegevergadering worden besproken. 
 
BEOOGD RESULTAAT 
Een standpunt bepalen ten aanzien van de geagendeerde onderwerpen. 
 
KADER 
Het relevante (juridische) kader wordt per agendapunt indien nodig meegenomen. 
 
AGENDA 

1. Opening 
-  
 

2. Benoeming van de notulencommissie ALV 26 juni 2024 
Tijdens de agenda wordt het voorstel voor de nieuwe notulencommissie bekend gemaakt. 
- Advies: ter kennisname. 

 
3. Vaststelling notulen Najaars ALV 1 december 2023 (PDF, 415kB) 

- Zie bijlage 1 
- Advies: instemmen met de notulen.  
 

https://vng.nl/sites/default/files/2024-05/03-concept-notulen-najaars-alv-1-december-2023.pdf
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4. Mededelingen 
 -  
 

5. Stand van zaken kabinetsformatie met aandacht voor: 
      a. VNG strategie richting nieuwe kabinet en uitwerking Hoofdlijnenakkoord 
      b. Resolutie samenhangend beleid in de asielketen dat uitvoerbaar is voor gemeenten (PDF, 
164kB) 
      c. Presentatie publiciteitscampagne 

- Zie bijlage 2  
- Advies: ter kennisgeving aannemen.  

 
6. Stand van zaken bestuurlijke afspraken klimaat en energie (PDF, 257kB) 

- Zie bijlage 3  
- Advies: ter kennisgeving aannemen.  

 
7. Verenigingsstrategie 2030 (korte film), Pamflet ‘Goed lokaal bestuur, Terug naar de kern’ (PDF, 

148kB) 
- 
  

8. Jaarverslag 2023, Aanbiedingsbrief (PDF, 222kB), Financieel Jaarverslag (PDF, 3,3MB) en 
verantwoording over het Fonds Gezamenlijke Gemeentelijke Uitvoering (GGU),  
- Zie bijlage 5 en 6 
- Advies: in te stemmen met het financieel jaarverslag en het bestuur décharge te verlenen.  

 
9. Voorstellen inzet en financiën VNG 2025 

a. Contributievoorstel VNG (PDF, 125kB) 
- Zie bijlage 7 
- Advies: in te stemmen met het contributievoorstel. De indexatie gaat om maximaal € 2.000.-. 
Kanttekening van financiën is er wel: ‘de vraag is of de 1% verhoging (groei naar dekking 
kernorganisatie) wel nodig is. Dit gezien de sterke reservepositie van de VNG. Ze hebben 
opbrengsten uit reserves omdat ze deze in effecten stoppen. Hiermee hebben ze in 2023 ruim € 5 
miljoen aan winst gerealiseerd (hoewel het in 2022 een verlies van 1,4 miljoen euro was). Ze 
houden met deze opbrengsten geen rekening in hun begroting. Advies is deze reservepositie in 
het achterhoofd te houden wanneer de VNG incidenteel budget vraagt voor bepaalde projecten. 
Als de winst uit effecten blijvend hoog is en de systematiek een keer onder de loep wordt 
genomen, dan kan de contributie wel omlaag.’ 
 
Toelichting op de stukken b, c en d (PDF, 233kB) 

- Bijlage 8 
- Advies: ter kennisname 
 
b. Kadernota 2025 met ambities voor beleidsinzet en inzet op gebied GGU (PDF, 1,6MB)  
- Bijlage 9 
- Advies: instemmen met de kadernota. 
 
c. De totale GGU-begroting 2025 en financiële bijdrage Fonds GGU (inclusief proposities): 
Bijlage 1: Propositie Platform Sociaal Domein (PDF, 134kB) 
Bijlage 2: Propositie Lokale agenda bestaanszekerheid (PDF, 129kB) 
Bijlage 3: Propositie Asiel en migratie (PDF, 160kB) 
Bijlage 4: Propositie Versterking gezamenlijke wetgevingsfunctie gemeenten (PDF, 204kB) 
- Bijlagen 10 t/m 13 
- Advies: ter kennisgeving aannemen. 
 
d. Propositie Common Ground: 
Bijlage 1: Samenvatting Transitieprogramma Common Ground (PDF, 382kB) 
Bijlage 2: Uitgebreide toelichting Propositie Transitieprogramma Common Ground (PDF, 
3,5MB) 
- Bijlagen 14 en 15 

https://vng.nl/sites/default/files/2024-06/05b-resolutie-asielbeleid-alv-26-juni-2024.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-06/05b-resolutie-asielbeleid-alv-26-juni-2024.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-05/06-stand-van-zaken-bestuurlijke-afspraken-klimaat-en-energie.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-06/07-vng-pamflet-goed-lokaal-bestuur-terug-naar-de-kern.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-06/07-vng-pamflet-goed-lokaal-bestuur-terug-naar-de-kern.pdf
https://vng.nl/artikelen/vng-jaarverslag-2023
https://vng.nl/sites/default/files/2024-05/08-aanbieding-bestuurlijk-en-financieel-jaarverslag.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-05/08-financieel-jaarverslag-vng-2023-inclusief-accountantsverklaring.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-05/09a-vng-contributievoorstel-2025.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-05/09bcd-toelichting-op-voorstellen-kadernota-ggu-en-common-ground.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-05/09b_vng_kadernota_2025_2028.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-05/09c-bijlage-1-propositie-platform-sociaal-domein.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-05/09c-bijlage-2-propositie-lokale-agenda-bestaanszekerheid.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-05/09c-bijlage-3-propositie-asiel-en-migratie.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-05/09c-bijlage-4-propositie-versterking-gezamenlijke-wetgevingsfunctie.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-05/09d-bijlage-1-samenvatting-propositie-transitieprogramma-common-ground.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-05/09d-bijlage-2-uitgebreide-toelichting-propositie-transitieprogramma-common-ground.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-05/09d-bijlage-2-uitgebreide-toelichting-propositie-transitieprogramma-common-ground.pdf
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- Advies: ter kennisgeving aannemen. 
 
  

10. Initiatief VNG Risicobeheerfonds (PDF, 169kB) 
- Bijlage 16 
- Advies: ter kennisgeving aannemen. 
 

11. Verantwoording uitvoering moties, versie 6 juni 2024 (PDF, 326kB) 
- Bijlage 17 
- Advies: ter kennisgeving aannemen. 
 

12. Invulling vacatures in VNG-bestuur en -commissies (PDF, 196kB), Geen andere kandidaten voor 
vacatures VNG-bestuur en commissies (139kB) 
- Bijlage 18 en 19. 
- Advies: instemmen met de voorgedragen kandidaten. 
 

13. Rondvraag/WVTTK 
Ingediende moties 
- Bijlage 20. Motie Ridderkerk (financiën jeugdhulp) 
Advies: mee instemmen (mede ingediend). 
- Bijlage 21. Motie Kampen (asielzoekers aan het werk) 
Advies: mee instemmen 
- Betaalbaarheid warmtenetten: volgt mogelijk nog 
  

14. Sluiting en aankondiging locatie VNG Congres 2025  
- 

 
ARGUMENTEN VOOR 
Zie bovenstaand. 
 
ARGUMENT TEGEN 
Zie bovenstaand 
 
RISICO’S  
N.v.t. 
 
FINANCIËN 
De verhoging van de contributie betekent een stijging in kosten van maximaal € 2.000,-. Dekking is 
hiervoor aanwezig in de post contributies bestuurlijke samenwerking.  
 
DUURZAAMHEID 
N.v.t. 
 
PARTICIPATIE 
N.v.t. 
 
COMMUNICATIE 
N.v.t. 
 
PLANNING EN UITVOERING 
Na uw besluit worden de vergaderstukken op de lijst van ingekomen stukken van de raad geplaatst.  
 
Burgemeester Poepjes zal het college vertegenwoordigen tijdens de ALV van 26 juni 2023. 
 

https://vng.nl/sites/default/files/2024-06/10-initiatief-vng-risicobeheerfonds-toelichting.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-06/11-verantwoording-uitvoering-moties-versie-6-juni-2024.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-05/20240522-ledenbrief-bekendmaking-voorgedragen-kandidaten-vng-bestuur-en-commissies.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-06/20240612-ledenbrief-geen-andere-kandidaten-voor-vacatures-vng-bestuur-en-commissies.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2024-06/20240612-ledenbrief-geen-andere-kandidaten-voor-vacatures-vng-bestuur-en-commissies.pdf
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